Politica de privacidad de datos programa de becas para hijos de trabajadores -2026

Identidad y domicilic

Scciedad Minera Cerro Vers S.AA. (2n adelanta "Carro Verde”), con RUC N* 20270072465, domiciliade en Cal, Jacinto tbdfiez nro. 315 Urb.
Pargue Industrial — Arequipa = Pari.

Banca de datos

Los datas personales gue usted nos proparcione serdn almacenados 2n el bancs de datas de la Universidad Catalica San Pablo inscrto en el Registro
Nacional de Proteccion de Dates Personales con ef Codigo ANPDP N° 17878y en el banco ds datas persanales de Familiares de Trabajadores de Cerro
Verda inscrite en 2l Registro Nacional de Proteccién de Datas Personales con el cédigo RNPDP N°20935. £s responsabie de este ditime bance
la Gerencia de Administracidn de Recurscs Humanos de Cerro Verde.

Finalidad def Banco de datos

Gestisnar la informacicn del trabajader v familiares en el marco de |a ley para uso de la Gersncia de Recurses Humanos, en atencion 3 las
chligacicnes vigentas y para la implementacidn y ejecucicn de programas de bienestar dirigidos a los familiares de |os trabajadores.

Finalidades primarlas
(Ohligatorias por términos ¥
condicionas; y/o legislacidn
wigenta)

Les datas personales que usted nos proporcione serdn utilizados para las siguientes finaiidades primartas:
. Para participar en ef proceso de seleccién del programa de Becas Para Hijos de Trabajadores 2026.

Finalidades secundarlas
{Opcicnales)

De manera opcional, sus datos parsonales podran ser utlizados por Cerro Verde para las sigulentes finalidades secundanas:

Finalidad secundaria Siacepto | Noacepto
Uso de su imagen personal y/o voz en comunicaclones y difusiones de materiaies Imprasos,
audiovisuales y digitales de Cerro Verde (interna y externa), cuya recopilacién se haya realizado
an el contexta de "Programa de becas” organizada por Carro Verde

Fines =stadisticos e histdricos de acuerde con la legislacién vigante.

Datos personales ascciados
2 las finalidades de
tratamiento primarfas

Para llavar a cabo las finalidades descritas en la presante politica de privacidad, es obfigatorio nos proporeione los siguientes dztos personales
asaclados al titular y familiar participante:

. Datos de cardcter dentificativo: Nombres y apellidos del trabajador, nambres y apellidos del participante, N.8 DNi trabajadar, N.2
de DNI del participante, direccidn del partigtpante, e-mail del participante y del trabajader, N.2 de teléfono del participante vy del
trabajador, area de trabajo del trabajador, carge del trabajador, rol del trabajador, fecha de ingraso del trabajador, N.2 de Cddigo
del trabajador, imagen y vez del participante y firma del participante y del trabajador.

] Datos de caracteristicas personales: Edad del participante y datos académicos del participante.

. Datos financleros: NUmero de cuenta para depdsita del premic.

Datos persenales asociados a
las finalidades secundarias

Para llevar a cabo las finalidades secundarias se requerird los siguientas datos persanales exclusivamente para fines estadisticos e histéricos de
acuerds con la legislacion vigente.
. Datos de cardcter identificativo: Nombres y apellidos dei participante y del trabajador, DNI del trabajader y DNI del participante,
direccidn, e-mail, teléfono, drea de trabajo del trabajador, cargo dal trabajador, condicidn, imagen, voz v firma del trabajador o
participante segun corresponda.

Consecuencias de no proporcionar|

los datos o negativa a hacerlo

De ne progarcionar los datos pnmarios (cbligatorios) previamente mancionadas, Carro Verde na podrd realizar [as g2stiones necesarias para su
particigacion en el programa de Becas.

Transferenclas

La emprasa transfiere a nivel internacional y nacional sus datos personales a:

Detalle de la finalidad

Tipo de finalidad

Destinatario
autorizado

Uso dal servicie de corree electronico y sistema de informacidn
requerido parz realizar las coordinaciones y gestidn de las
Freeport-McMoran Inc. | Estados Primaria actividades del programa de becas a cargo del drea de Bienestar

Unidas Organizacional de la empresa, Los servidores de ios servicios de | |
| tecnologla sefialas se encuentran en la casa matrz del grupo
gcondmico del cual Cerro Verde forma parte.

I Uso del servicio de corren electronico para recibir v evaluar los

expedientes presentados par los postulantes.

Universidad Catdlica dea San Peru Prirnaria Entrevistar virtualmente y validar la informacién presentada porlos |
Pabio postulantes. |

Seleccion de 100 ganadores.

Los datos saran conservades migntras dure la relacicn contractual entra el trabajader y Cerre Verds y/o exista alguna legislacion vigante qu
obligue a '3 emprasa a conservar los mismos, posteriormente a la misma, se gonservardn Jos datos hasta que el titular del dato raveque sy

‘Tlempo
consentimiento,
Pugde ejercer 'os derechos de acceso, ractificacion, cancelacidn, oposicion y portabilidad, a través del corrac electronco SM-CVE-
datospersonales@fmi.com o en nuestras oficinas ubicadas an:

Derechos ARCOP . Direccién 1: Calle Jaginto 1dnez nro. 315 Urb. Parque tndustrial Arequipa - Arequipa, o

. Oireccion 2: Avenida Alfonse Ugarte 205, Arequipz
Para mayor detalle sa sugiere visualizar la seccién de Derechos Arce en la paglna web de la empresa: www cerrov

de.pe

Seguridad de los datos persenales

En cumplimiento de ja normativa vigente, Cerro Varde y los encargados del tratamiento han adeptado medidas legales, organizativas y técnicas
apropiadas para garantizar la saguridad de los datos persenaies, evitande sy aitaracion, pérdida, tratamiento indebldo o secese no autorizade,
En ase sentido, Carro Verde sélo realizard el tratamiento de los datos personales que estén almacenados en repositorios gue raidnan as
condiciones de seguridad exigidas por la normativa de Proteccidn de Datos Personales. |

Vigencia y Modificacldn de la
Politica de Privacidag

Consentimienta

Cerro Verde se reserva el deracho de maodificar su Palitica de Privacidad en el supuesto de que exista un cambic en la leglslacicn vigente,
doctrinal, jurisprudencial, Cerro Verde podra realizar medificaciones y correcciones a esta Palitica de Privacidad. 5i se introdujera alguin camio
en esta poiitica, el nuevo texto se publicard en la pigina web de la empresa. Por faver sirvase a verificar regularmente este documento para
consultar los cambios que puedan haber existido y de qué manera le puedan afe
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