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Mineras Cerro Vere s. (e adelante “Urre Verde") con BUC N° 20170070465, dommicimdo en Ca! lacmin hifdea ara. 115 Urb.
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Uso d= s imagen peryonal y/o vz en comunaciones y difisiones de materiales npievol,
avdiovisuales y digitsles de Cerro Verde (nterna y externa), cuve recopranon se haya reslliado

on ol conteato de “Programa de becas” organizada pe Cerro Verde
Firves estadisticon e Mstdricos de acuerdd con la leghlacién vigente

Para Bevar & cabo las finalidades deseritas en la presents politica de privacidad, es obligatario nas Propoer re (o
asoCiatos »l tylar y famillar part cipante
. Datos de cardcter dentificativo: Nomly es y apeflidos ded 17abajador, nombses nmumn—m.n.ownw ND
de DN/ gel mmu.mmwwmkmmoiomlmmovuw‘l'ht'b'mldmxwhv“
wabajador, drea de trabajo del \raba ador, cargo del trabajador, rol de' trabajador, fecha de ingreso del trabajador. N¥ de Codign
uuﬂ‘-.nmymddunkbnuyhmﬁdm'umuﬂu
. on-hmmmdmuuodmuymm“wm
. Datos inancieras: Numern de cuenta para depos/io del premo

hnhuuubommmmun“urmlmmmm‘m”uwmmw.uammu&-om-uu

acuerdo con la legslac On vigente

. Dutas de cardcter identificativa: Nombres y apeflidos del participante y dal trabajador, ONI del trabajader y DN de! participants
direcoidn, e-mall, teléfona, drea de trabajo del trubajador, cargo de! trabmjador, condicsdn, imagen, val y frmwa del trabappdor o

De no proporcionar los dates primarias (obhgatorios| previemente m;a Cerro Verde no podrd realizar (34 geshiones Necesarias pan w

en &l programa de Becas
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Uso del servicio de corren electrémico y sistema de informacion
mummmmucwdwmvmbndtm
Lstados actiidades del programa de becas 2 cargo del drea de Bienesiay
Unidos Walubmruwmulumma
tecnologla sefislas se encuentran en kb casa matry de! grupo
econdmico del cual Cerra Verde forma pane

Uso del servicko de correo electronico pars recibir y evalua las

expedientes presentados por las postulantes

Urwyerudad Cadhca de San Peru Primana Entrevistar wriualmente y validar [a miormaodn presentada por los H
Pablo L postulantes

Selecon de 100 ganadores
— .
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Los datos serdn conservadas mientras dure 3 relacédn contractual entre el trabsjador y Cerro Verde y/o exsta siguna legislac on vigente ro-ﬁ
obligue 2 la empresa 3 comdervar 08 mismos, posteriorments 8 la misma, se conservaran los datos hasta que o titular del dal o revogue W
conseriirruentio

Puede ejercer 10s derechos de aceso, rectificanén, cancelacion, oposicion y portabilidad, a traves del correo electrénico M- (VT

darosperyongm@imi cgm o en nuesiras aficinas ubicadas en
. Dweccitn 1: Calle Jacinto Inshe: nro 315 Urb. Pargue Industrnal Arequips - Arequips, 0

- Direccidn 2 Avenida Alfonso Ugarte 205, Arequipa

| Para mayor detalle se supere visusizar la seccion de Derechos Arco en 1a pigina web de la empress www corrovy 34 D2 H
£n cumplimiento de |3 normativa vigente, Cerro Verde y los encargados del tratamiento han adoptado medidas legales, orgarzativas y Iecnicas

apropiadas pars garantizar la seguridad de los datos personales, evilando su alteracidn, pé-duda, lratamiento indebido 0 ACTese NO AUToNIB0D

En ese sentido, Cerro Verde wio realizard el tratamienty de los datos personales que eitén slmacenados en repastonas que feuran s

cundioones de seguridad engidas por la normativa de Prateccion de Dalns Personales

Cerro Verde se reserva ol derecho de modificar su Politica de Privacidad en el supuesto de que avista wn cambio er s legsls aon n'nn%

docwrinal, jurisprudencial Cerro Verde podrd reakzar madificaciones y correcciones a esta Polltica de Privacidad S se introdujern algun camo

en esta paolitica. of nuevo tewlo se publicara en la pigina wed de b empresa, Por (avor sirvase a verificar regularmente este documento pars
comsuitar los cambios uedan haber existido y de qué manera le puedan afectar
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