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Usodewmagenpermalv/ommcomm
sudiovisuales y digitales de Cerro Verde (interna y externa), cuya recopilacidn se haya reakzado )(
mdmmodewdebeafuwmwmvm
memmemuMwnhmm D

muwaabobsfmfdadudeaﬂamhwmm&m.esmm wmmmm

asoclados al titular y famifiar participante:

. mammmvmww.mvwmwmmmwm.m
de DNI def participante, direcdhddmmdpan!.e«nﬂddmmvddm.&'&hmddmmvdd
trabajador, 4rea de trabajo del trabajador, cargo del trabajador, rol del trabajador, fecha de ingreso del trabajador, N.9 de Codigo
dduabaiadu,mmnvvwddpmkwcvﬁmddmmevddmm.

. m«ammmtwwmmmydmsxmmmu.

- Datos finandleros: NGmero de cuenta para depdsito del premio.

Dara llevar a cabo las finalidades secundarias se requerics los siguientes datos personales exclusivamente para fines estadisticos e historicos de

acuerdo con la legislacion vigente
. Datos de cardcter identificativa: Nombres y apefiidos del participante y
direccion, e-mall, teléfono, drea de trabajo del trabajador, cargo del tra

A ‘p_av‘!!npanh' segun corresponda R
soadas, Cerro Verde no podrd realizar las gestiones necesarias pars su

del trabajador, DNI del trabajador y DNI del participante,
bajador, condicion, Imagen, voz y firma del trabajador 0

De no proporcionar los datos primarios (oblgatonos) prev arerte MeEnCic
participacion en el programa de Becas

La empresa transfiere a nivel internacional y fas wonal sus datos perionales 3

Destinatario

autorzaco
| serdiclo de correo electronico y sistema de Informacion

cequerido para realizar las coordinaclones y gestibn de las
Estad Primars sctiddades del programa de becas a cargo del drea de Blenestar
430 wranizacional de la empresa, Los servidores de los serviclos de
eenologhs seflalas se encuentran en la casa matriz del grupo

economico del cual Cerro Verde forma parte,

Freeport-McMoran Ine

o del servicio de correo electronico para recibir y evaluar los
eapedientes presentados por los postulantes.

Universidad Catdlica de San Peru Prmara Entrevistar virtualmente y validar la informacién presentada por los

Pablo postulantes
Seleccitn de 100 ganadores,

Los datos seran conservados mientras cure @

relacion contr -tual entre el trabajador y Cerro Verde y/o exista alguna legistacidn vigente que

obligue a la empresa a conservar los mismos, posteriormente 2 2 msma, se conservarin los datos hasta que el titular del dato revoque su

consentimeento

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, canceiaCion, Oposicion Y portabilidad, a través del correo electronico 5M-CVE
S of 0 en nuestras oficinas ubicadas en T
. Direccion 1: Calle Jacinto Ibdfiez nro. 315 Urb. Pargue Industrial Arequipa - Arequipa, 0
. Direccién 2: Avenida Alfonso Ugarte 205, Arequipa
Para mayor detalle se sugiere visualizar Ia seccidn de Derechos Arco en 12 pagina web de 3 empres3a: www cerroverde pe

En cumplimiento de la normativa vigente, Cerro Verde y los encargados del tratamiento han adoptado medidas legales, organizativas y técnicas
apropiadas para garantizar la seguridad de los datos personales, evitando su alteracion, pérdida, tratamiento indebido 0 acceso no autorizado.
En ese sentido, Cerro Verde sdlo realizara el tratamientn de los datos personales que estén almacenados en repositorios que reGnan las
condiciones de seguridad exigidas por ka normativa de Proteccion de Datos Personates.

Cerro Verde se reserva el derecho de modificar su Politica de Privacidad en el supuesto de que exista un cambio en (3 legisiacion vigente,
doctrinal, jurisprudencial. Cerro Verde podra realizar modificaciones y correcciones a esta Politica de Privacidad. Si se introdujera algim camio
enesnpo&n_einuevotmosepub&caraenhpa‘pnawebdehwesa.Porhvovu’rvaseavuiftanepbrmcm documento pars
consuitar los cambios que puedan haber existido y de qué manera le puedan afectar.
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