
VANESSA MILAGROS CAMPANA ALE
DNI 45529794

37 años, Soltera
Urb. Casa Bella 2 Mz:B Lt: 1b José Luis Bustamante y

Rivero
Teléfonos: 969751845/
vanesa4278@gmail.com

PERFIL
Titulada de la Escuela Profesional de Ingeniería Química de la Universidad
Nacional de San Agustín de Arequipa CPI:175778. Soy una persona Proactiva,
con deseo de superación y capacidad de trabajo, responsable, eficiente,
integra y con valores humanos. Con el deseo de pertenecer a una Entidad de
Prestigio y dar lo mejor de mi persona para colaborar con el crecimiento de la
institución; y poder desarrollarme profesionalmente; colocándome en el
mercado como una profesional de éxito y de calidad.

FORMACIÓN ACADÉMICA

Estudios Básicos
• SECUNDARIOS: Centro Educativo Nacional “Inmaculada

Concepción” de 2001 - 2005.

• PRIMARIOS: Centro Educativo Nº 40171 Coop. 58 Manuel
Prado 1995 – 2000.

Estudios Superiores
• Universidad Nacional San Agustín.

Facultad de Procesos.
Escuela de Profesional de Ingeniería Química - Quinto Superior.



EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA COMPAÑÍA MINERA CARAVELI S.A.C.
AREA: Laboratorio Químico. PERIODO:
Marzo 2013 – JUNIO 2014 CARGO:
Analista de minerales:
 Realice todas las actividades en el área de laboratorio

químico (preparación mecánica, ensayos al fuego) según
los procedimientos y estándares establecidos.

 Determinación de leyes de Au y Ag en concentrados,
precipitados y metálicos gravimétrico.

 Actualización y evaluación diaria de gráficos de control
(patrones internos e internacionales de sólidos y soluciones)

 Análisis de las muestras de planta concentradora, reporte
de humedades, leyes de oro.

 Implementación y actualización de registros del sistema de
control de calidad.

 Lectura en equipo de Absorción Atómica PerkinElmer
AAnalist400, análisis de muestra procedentes del
departamento de Geología, Planta de destrucción de
cianuro, como también las soluciones cianuradas de la
Planta MerrilCrowe.

 Determinación de humedades, determinación de Ph
 Preparación de estándares de calidad para los equipos de

Absorción Atómica.
EMPRESA: MINERIA “LAS BAMBAS”

INSPECTORATE SERVICE SAC
CARGO: TECNICO PLANTA CONCENTRADORA”
PERIODO: JULIO 2015 A MARZO 2018

• Técnico en Operaciones Planta concentradora minera
Las Bambas Área de Flotación Rougher , Scavenger,
circuito cleaner, Reactivos.

• Arranque y parada área flotación (celdas Rougher,
rougher scavenger y cleaner)

• Monitoreo de parámetros: mallas, densidades, sólidos en
celdas, muestreo, plateo en campo y análisis en
microscopio muestras e cabeza , relaves en campo.

• Mantener una dosificación adecuada de reactivos de
flotación de acuerdo a la naturaleza de los minerales
verificando la consistencia de las burbujas, pH de la
pulpa, y calidad del concentrado final, de acuerdo a las
lecturas en coordinación con sala de control.



• Apoyo en Aislamiento y bloqueo de equipos para
Paradas de Panta.

• Maximizar la mayor recuperación de Cu en las celdas de
flotación para obtener una mayor producción de
concentrado en circuito Rougher y Cleaner.

• Arranque y parada de sopladores.
• Adición y control de reactivos colectores, depresores,

modificadores, espumantes, etc.
• Control y adición de agua en canaleta de espumas.
• Manejo y control de bombas de dosificación de reactivos.
• Apoyo en preparación de colector y transferencia de

reactivos( colectores, espumante)
• Prueba y monitoreo de reactivos nuevos de acuerdo al

tipo de mineral.
EMPRESA: SOCIEDAD MINERA CERO VERDE SAC
CARGO: TECNICO OPERACIONES PLANTA CONCENTRADORA
PERIODO: MARZO 2018 AL PRESENTE

• Técnico en Operaciones Planta concentradora Área
Humeda y área seca.

• Arranque y parada operaciones concentradora C1.
• Monitoreo de parámetros operaciones campo.
• Mantener una dosificación adecuada de reactivos.
• Aislamiento y bloqueo de equipos para Paradas de

Planta.
• Cumplimiento de procedimientos y estandades.

REFERENCIAS

• ING. JOSE CACERES TURPO
Supervisor senior Molienda-Flotación
Planta Concentradora – MINERA LAS BAMBAS
Relación: Jefe inmediato
Teléfono: 944542714
Correo: Jose.caceres@mmg.com

• ING. ROBERT ALE ZAMBRANO
Superintendente de LESDE – TOQUEPALA SOUTHERN
COOPER CORPORATION
Relación: familiar y asesor de realizar un trabajo seguro y
responsable como profesional.
Teléfono: 952522115-rale@southernperu.com.pe



CURSOS Y CAPACITACIONES

“Diplomado de Seguridad Minera”
LUGAR: PRO-AVANCE
DURACION: 5 meses
CERTIFICADO: Cámara de minería, universidad católica

• “PROCESAMIENTO DE MINERALES”
LUGAR: TECSUP- AREQUIPA
DURACION: 120 horas
CERTIFICADO POR:
 TECSUP- AREQUIPA

• “ANÁLISIS DE MINERALES POR ABSORCION ATOMICA”
LUGAR: TECSUP- LIMA
DURACION: 30 horas
CERTIFICADO POR:
 TECSUP- LIMA

• “ESTADÍSTICA Y QUIMIOMETRIA APLICADA AL
ANALISIS QUIMICO CON EL USO DEL MINITAB”

LUGAR: TECSUP- LIMA
DURACION: 30 horas
CERTIFICADO POR:
 TECSUP- LIMA

CAPACITACION PROFESIONAL

Asistencia en Temas de:
• “LEGISLACION AMBIENTAL EN INDUSTRIA Y MINERIA”

DURACION: 1 mes.
Nº DE CREDITOS: 5 créditos.
PERIODO: 01 de Junio al 22 de julio 2011.
HORAS: 120 horas lectivas 24 horas académicas.
CERTIFICADO POR:
 CIGPERU
 UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA
 COLEGIO DE INGIENIEROS DEL PERU-CDA.
 GERINCIA REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS- AREQUIPA.

• “INGENIERIA Y GESTION AMBIENTAL EN INDUSTRIA Y MINERIA”
DURACION: 2 meses.



PERIODO: 22 de Julio al 09 de setiembre
HORAS: 240 horas lectivas 32 horas académicas

• “DISEÑO DE PLANES DE CONTINGENCIA”
DURACION: 1 mes.
Nº DE CREDITOS: 5 créditos.
PERIODO: 12 de Agosto al 09 de setiembre HORAS:
120 horas lectivas 24 horas académicas CERTIFICADO POR:
 CIGPERU
 UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA  COLEGIO DE

INGIENIEROS DEL PERU-CDA.
 GERINCIA REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS- AREQUIPA.

• “CURSO INTERNACIONAL:LIX-SX-EW-ER DEL COBRE”

DURACION: 15 HR.
PERIODO: 16 Y 17 Marzo 2012 CERTIFICADO
POR:
 INTERNACIONAL METALURGICAL CONSULTANTS

• “PRACTICAS AMBIENTALES PARA LA EVALUACION DE IMPACTO
AMBIENTAL”
DURACION: 1 mes.
Nº DE CREDITOS: 5 créditos.
PERIODO: 02 de Setiembre al 23 de setiembre
HORAS: 120 horas lectivas 24 horas académicas
CERTIFICADO POR:
 CIGPERU
 UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA  COLEGIO DE

INGIENIEROS DEL PERU-CDA.
 GERINCIA REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS- AREQUIPA.

• “GERENCIA DE PROYECTOS DE CALIDAD”
DURACION: 1 mes.
Nº DE CREDITOS: 5 créditos.
PERIODO: 25 de Noviembre al 16 de Diciembre
HORAS: 120 horas lectivas
CERTIFICADO POR:
 CIGPERU
 UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA  COLEGIO DE

INGIENIEROS DEL PERU-CDA.
 GERINCIA REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS- AREQUIPA.

• “SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUDITORIA DE CALIDAD-



AMBIENTE- SEGURIDAD HIGIENE Y SALUD OCUPACIONAL-
INOCUIDAD ALIMENTARIA ISO 9001-2008-ISO 14001:2004-ODHAS
18001:2007-ISO-22000:2005”
DURACION: 4 meses.
PERIODO: 30 de Setiembre 2011 al 06 de Enero 2012
HORAS: 408 horas lectivas
CERTIFICADO POR:
 CIGPERU
 UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA  COLEGIO DE

INGIENIEROS DEL PERU-CDA.
 GERINCIA REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS- AREQUIPA.

• “EXTRACCION Y PROCESAMIENTO INTEGRAL DE MINERALES
COBRE Y ORO”
DURACION: 2 meses.
PERIODO: 01 de Octubre al 18 de Noviembre
HORAS: 240 horas lectivas
CERTIFICADO POR:
 CIGPERU
 UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA  COLEGIO DE

INGIENIEROS DEL PERU-CDA.
 GERINCIA REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS- AREQUIPA.

• “SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PARA LA CERTIFICACION
DE LABORATORIOS DE ENSAYO Y/O CALIBRACION- ISO/IEC
17025:2005”
DURACION: 1 mes.
PERIODO: 16 de Diciembre 2011 al 06 de Enero.
HORAS: 120 horas lectivas
CERTIFICADO POR:
 CIGPERU
 UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA  COLEGIO DE

INGIENIEROS DEL PERU-CDA.
 GERINCIA REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS- AREQUIPA.

• “SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MINERA”
DURACION: 2 meses.
Nº DE CREDITOS: 5 créditos.
PERIODO: 19 de Agosto al 01 de Octubre
HORAS: 240 horas lectivas
CERTIFICADO POR:
 CIGPERU
 UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA  COLEGIO DE

INGIENIEROS DEL PERU-CDA.



 GERINCIA REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS- AREQUIPA.

• “PRIMEROS AUXILIOS Y RESPUESTA FRENTE A ACCIDENTES Y
MANEJO DE MATERIALES PELIGROSOS”
DURACION: 1 mes.
PERIODO: 16 de Setiembre al 29 de Octubre
HORAS: 120 horas lectivas
CERTIFICADO POR:
 CIGPERU
 UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA  COLEGIO DE

INGIENIEROS DEL PERU-CDA.
 GERINCIA REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS- AREQUIPA.

• “SISTEMAS HACCP Y BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA”
DURACION: 1 mes.
Nº DE CREDITOS: 5 créditos.
PERIODO: 04 de Noviembre al 25 de Noviembre
HORAS: 120 horas lectivas
CERTIFICADO POR:
 CIGPERU
 UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA  COLEGIO DE

INGIENIEROS DEL PERU-CDA.
 GERINCIA REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS- AREQUIPA.

• “DIRECCION Y ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS”
DURACION: 1 mes.
PERIODO: 22 de Octubre al 11 de Noviembre
HORAS: 120 horas lectivas
CERTIFICADO POR:
 CIGPERU
 UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA  COLEGIO DE

INGIENIEROS DEL PERU-CDA.
 GERINCIA REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS- AREQUIPA.

• “POTENCIAL DE LA MINERÍA NO METÁLICA”
DURACION: 4 días.
PERIODO: 18 al 22 de Enero 2010

• “GAS NATURAL Y DESARROLLO DE LA MACROREGION SUR”
DURACION: 2 días.
PERIODO: 19 al 22 de Agosto 2008.

CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES



Computación:
• ENTIDAD: Universidad Nacional de San Agustín.(INFOUNSA) CURSO:

Microsoft Visual Basic- Básico.

• ENTIDAD: Universidad Nacional de San Agustín.(INFOUNSA)
CURSO: Excel- MS Power Point- Word

• ENTIDAD: Universidad Nacional de San Agustín.(INFOUNSA) CURSO:
Autocad- Basic- Intermedio.

• ENTIDAD: INEI
CURSO: MS PROJECT-BASICO – INTERMEDIO

• ENTIDAD: INEI
CURSO: SPSS ESTADISTICO - BASICO E INTERMEDIO

IDIOMAS:

• ENTIDAD: Centro de idiomas – Universidad Nacional de San Agustín.
. INGLES ESCRITO Y HABLADO Básico
Intermedio- Avanzado
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